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Введение

Феминизм (от лат. Femina, «женщина») - это общественно-политическое движение, цель которого - предоставить женщинам полный спектр гражданских прав. В широком смысле - стремление к равенству женщин с мужчинами во всех сферах жизни общества. В узком смысле это женское движение, цель которого - искоренить дискриминацию женщин и уравнять их в правах с мужчинами. Возник в 18 веке. Особенно активно он стал с конца 1960-х годов.
Феминистки и ученые выделяют три «волны» в истории женского движения. «Первая волна» относится в основном к избирательному движению 19-го и начала 20-го веков, в котором право голоса женщин было ключевым вопросом. «Вторая волна» относится к идеям и действиям, связанным с женским освободительным движением, которое начало развиваться в 1960-х годах и выступало за юридическое и социальное равенство женщин и мужчин. «Третья волна» - это продолжение «второй волны» и реакция на ее провал. Возникновение «третьей волны» относят к 1990-м годам.



1.	Раскройте основные категории феминологии
Термин «категория» распространился по всей науке. Категории - это основные, наиболее общие, фундаментальные понятия науки, отражающие существенные аспекты и свойства ее предмета. С помощью категорий изучается объект, выявляются его отношения с другими объектами, противоречия и формы взаимных связей. Категории диалектичны, в зависимости от изменяющейся объективной реальности они могут наполняться новым содержанием, процесс познания которого бесконечен. На содержание категории влияют законы и закономерности. Это непрерывный процесс обогащения содержания самого элемента. По мнению Ф. Энгельса, категории отражают реальные вещи, явления и отношения. Вся система категорий представляет стороны познавательного процесса и объективна по своему содержанию.
Категории феминологии специфичны, но они связаны с общими диалектическими категориями как общее и особенное, единичное, причина и следствие, форма и содержание, сущность и явление, случайность и необходимость и др. К собственным категориям феминологии и гендерной политики относятся:
биархат— в переводе с греческого означает двоевластие, т. е. равное участие мужчин и женщин в жизни общества;
быт — область социальной жизни, связанная с восстановлением жизненных функций человека, его работоспособности и творческой деятельности, которая обеспечивается определенными формами и способами потребления и обслуживания, организацией и производством самих предметов потребления и услуг;
гендер, гендерный— социальный аспект отношений между мужчинами и женщинами, складывающийся во всех сферах жизнедеятельности общества включая политику, экономику, право, идеологию, культуру. Сегодня гендер понимается как одна из важнейших граней общественных отношений и включает три группы характеристик: 1) биологический пол; 2) полоролевые стереотипы, распространенные в обществе; 3) “гендерный дисплей” — предписанные обществом нормы мужского и женского действия и взаимодействия во всем многообразии их проявления;
гендерное равенство — равный правовой статус женщин и мужчин и равные возможности для его реализации, позволяющие лицам обоего пола свободно развивать свои потенциальные способности, вырабатывать умения и навыки для участия в политическом, экономическом, социальном и культурном развитии;
государственная гендерная политика — направление социальной политики, система комплексной деятельности государства, нацеленная на обеспечение государственных гарантий равных прав и свобод и равных возможностей мужчин и женщин, предотвращение дискриминации по мотивам пола в качестве необходимого условия стабильного и устойчивого развития страны;
двойной стандарт отношения к женщине — по закону женщина равна мужчине во всех сферах жизнедеятельности общества. Однако фактически женщина ущемлена в своих правах;
дискриминация — исключение или ограничение по признаку пола, которое направлено или сводит на нет признание, изпользование или осуществление лицами обоего пола прав и свобод человека и гражданина;
женский вопрос — часть общей социально-политической проблемы, связанной с положением женщин, где определяющим является принцип равенства граждан независимо от пола, их статуса, отказ от стереотипа мышления, четкая программа эмансипации женщин;
концепция равных возможностей — система взглядов, руководящий принцип деятельности государства по предоставлению гражданам условий для реализации жизненных планов, при этом равных для мужчин и женщин;
патриархат (от греч. patros -— “отец”) — термин, обозначающий власть мужчины, его преобладающую роль в обществе, семье; это традиционно преимущественно однополое представительство в различных сферах жизни общества (политической, экономической и др.);
пол — единство биологического и социального, основа понимания сущности человека как родового существа. Биологически пол — sex, совокупность контрастирующих генеративных признаков особей одного вида, социально — gender, комплекс соматических, репродуктивных, социокультурных и поведенческих характеристик, обеспечивающих индивиду личный, правовой и социальный статус мужчины или женщины;
сексизм — понятие, введенное ЮНЕСКО в 1981 г., означающее принижение роли женщин в обществе, недооценку женского потенциала, учет лишь биологических особенностей, разделение общества по признаку пола, устранение индивидуальных качеств и различий, переоценка роли мужчин. По своим идеологическим функциям в отношениях между полами сексизм аналогичен расизму в отношениях между расами и этносами. Наиболее распространенная форма сексизма — мужской “шовинизм”;
феминология — наука об общих закономерностях жизнедеятельности женщин в обществе, ставящая целью выстроить целостную концепцию роли женщины в обществе;
феминность (от латин. femina — “женский”) — представление о соматических, психических, поведенческих свойствах, характерных для женщин; отождествляется с покорностью, мягкостью, исключением насилия;
феминизация бедности — снижение экономического уровня жизни женщин в результате роста безработицы, что ведет к невозможности удовлетворения ими основных интересов, материальных и духовных потребностей, ухудшению здоровья, в том числе детей. Формируется идеология бедности, становясь устойчивой, постоянной;
феминизм — социально-политическая теория, выступающая за равноправие мужчин и женщин во всех областях общественной жизни, социальную гармонию полов, признание равных возможностей и значимости полов в развитии цивилизации, преодоление патриархатных стереотипов сознания. Есть отдельные направления в феминизме, которые ограничиваются лишь критикой мужчин;
эмансипация (от латин. emancipation — “освобожде- ние”) — избавление от зависимости и приниженности, получение самостоятельности и равноправия; уравнение женщин в правах с мужчинами в общественной, трудовой и семейной жизни.
Категории феминологии способствуют развитию самой науки. Они имеют социально-политическое и формационносоциологическое содержание, представляют собой ступени, узловые пункты познавательного процесса. Появление каждой новой категории в ходе развития науки не случайно, а необходимо. Более того, они изменяются с развитием познания и практики, позволяя глубже проникнуть в суть вещей, явлений.

2.	Феминизм как политическое движение: истоки и проблемы периодизации
Термин «феминизм» возник в конце 19 века. в суфражистских кругах. Слово имеет французские корни и относится к активисткам женского движения. К ХХ веку толкование термина меняется шаг за шагом.
Существует два взгляда на феминизм: это движение считается политическим (борьба женской половины населения за равные права с мужчинами во всех сферах жизни) и философским движением интеллектуального характера, более разнообразным, чем классический феминизм.
Идеи, близкие к феминизму, существовали в культуре западных стран с давних времен. В одной из книг Платона он упоминается как возможность для женщин быть правителями. Главное условие для реализации этого права - наличие у женщины достаточного уровня интеллекта и таланта. Феминистские элементы прослеживаются как в Средние века, так и в эпоху Возрождения.
Считается, что первой феминисткой была англичанка Мэри Уоллстонкрафт, жившая в конце 18 века. В своем эссе о защите прав женщин она поднимает такие вопросы, как различие между женщиной и мужчиной связано с судьбой женщины, и насколько справедливы обвинения в отсталости женщин и как связаны материнство и домашняя работа. влияют на роль женщин в обществе. Ее главный лозунг, вызвавший скандал, - женщина может решать свою судьбу самостоятельно. В отличие от Уоллстонкрафт, ее соотечественница Мэри Эстель остается в тени, опираясь на рационалистическую философию Декарта, которая не делала различий между мужчинами и женщинами.
Периодизация феминизма
Женское движение Западного феминизма разделяется на три «этапа»:
· «Первый этап» относится к суфражистскому движению 19-го и начала 20-го веков, в котором главными проблемами были имущественные права замужних женщин и право голоса для всех женщин.
· «Второй этап» отмечает идеи и действия, связанные с женским освободительным движением. Он начал свое развитие в 1960-х годах и защищал полное юридическое и социальное равенство женщин и мужчин;
· «Третий этап» - продолжение второго и попытка исправить ошибки и неудачи. Становление этого этапа восходит к 1990-м годам и относится к так называемым сексуальным войнам между феминистками. Это обсуждение и последующее глубокое разделение феминизма в анти-порнографический феминизм и сексуально позитивный феминизм воспринимаются как конец второго этапа и начало третьего.
Характерными чертами феминистских движений третьей волны являются добавление элементов квир-теории, антирасизма и интернационализма, а также дестигматизация женской сексуальности. В то же время, отношение к порнографии, как один из методов эксплуатации женщин, характерной для второй волны, заменяется на трети различных,

3.	Современный социалистический феминизм. Причины появления, теоретические истоки теории.
Теоретический проект социалистического феминизма строится вокруг трех целей:
1) критически анализировать проявления угнетения в патриархальной и капиталистической системах, рассматривая женский опыт как центральную точку отсчета;
2) разработка четких и адекватных методов социального анализа, широко интерпретирующих исторический материализм; 
3) учитывать при материалистическом анализе факторы, определяющие состояние общества и кругозор. Социалистические феминистки стремятся к теоретическому синтезу всех доступных феминистских теорий, преодолевая их рамки. Точнее, они пытаются объединить две традиции, которые кажутся им наиболее широкими и значимыми - марксизм и радикальный феминизм.
Как упоминалось выше, радикальный феминизм сознательно критикует патриархальную систему. Марксистский феминизм сочетает в себе характерный для марксизма классовый анализ и феминистский социальный протест. Однако это слияние, именуемое «неравноправным браком», иногда, вопреки ожиданиям, порождало не теорию гендерного угнетения, а лишь довольно сдержанное признание гендерного неравенства, поскольку интересы женщин рассматривались вместе с критикой угнетения. класс и не слишком подчеркнуты. Хотя сам марксистский феминизм занимает очень скромное место в современном американском феминистском движении, он действительно влияет на теорию социалистического феминизма. Маркс и Энгельс заложили основы этого направления. Главной проблемой, которую они рассматривали, оказалось социально-классовое угнете­ние, но они также обратили внимание и на вопросы гендерного подавления, при­мером тому служит работа «Происхождение семьи, частной собственности и го­сударства» (написана Энгельсом в 1884 г. с привлечением подробных заметок, сделанных Марксом ровно за год до своей смерти в 1883 г.).
Теория социалистического феминизма стремится преобразовать два представления — об угнетении в условиях капитализма и об угнетении в патриархальной системе — в единое объяснение всех форм социального угнетения. Для этой цели, в частности, используется термин капиталистический патриархат. Однако более распространен термин господство, выше определенное (в разделе «Гендерное угнетение») как отношения, при которых одной стороне, господствующей, удается сделать другую сторо­ну, подчиненную, орудием своей воли, то первая отказывается признавать независимость подчиненного. Сторонники социалистического феминизма объясняют господство как крупномасштабное структурное образование, отношение власти между группами или категориями социальных акторов. Эта структура господства формирует деятельность, волевые установки и целенаправленные действия индивидуальных субъектов и одновременно воссоздается в этой деятельности. 
Социалистический феминизм главное внимание уделяет женщинам по двум причинам. Во-первых, как и для любого другого направления феминизма, угнетение женщин — первостепенная тема анализа. Во-вторых, положение женщин в обществе и их понимание мира — аспекты, позволяющие рассмотреть специфику господства в любых его формах. В конечном счете, этих теоретиков интересуют всевозможные проблемы угнетения, причем без разницы, сталкиваются с ними женщины или мужчины. Они также исследуют, каким образом некоторые женщины, испытывающие на себе силу подавления, при этом активно участвуют в угнетении других женщин, как, например, происходит в случае с представительницами привилегированного слоя американского общества, которые притесняют бедных. Фактически, одна из стратегий всех последователей социалистического феминизма, заключается в том, чтобы противодействовать предубеждениям и угнетению в рамках женского сообщества как такового.

4.	Каковы исторические корни женского вопроса?
Понятие «женский вопрос» имеет широкое значение. Он охватывает социальный статус женщин во всех сферах общественной жизни, и прежде всего в экономике и политике, проблему их дискриминации и организацию действий по защите их юридического и фактического равенства.
Поиски социального равенства между женщинами и мужчинами были связаны с борьбой за право работать вместе с мужчинами (которые долгое время не позволяли женщинам нанимать женщин из-за боязни конкуренции); образование (женщины получили доступ к высшему образованию в Европе только в конце XIX века); подготовка к выборам (суфражистки в начале двадцатого века считали, что это автоматически откроет доступ женщин к институтам власти). Каждый выигранный закон был не только победой, но и своего рода провалом, поскольку фактически добавлял ответственности женщине, не меняя ее второстепенного положения в обществе.
Отправной точкой для решения проблемы «женщин» в нашей стране следует считать 1918 год, когда принцип равенства женщин и мужчин во всех сферах жизни - гражданские и юридические права, работа, образование, семейная жизнь - была не только провозглашена, но и закреплена в первой Конституции СССР. Государство, ряд других законов и политических законов. Уже в 1918 году состоялся первый Всероссийский съезд рабочих и крестьян, тогда же были созданы женские отделения для проведения культурной, воспитательной и организационной работы с женщинами. Женское движение за равенство все шире распространяется в стране, его поддерживают и мужчины. Традиционные взгляды в обществе на отношения между полами начали меняться. В значительной степени это связано с тем, что женщины приобрели экономическую независимость, юридическую независимость и получили образование, равное образованию мужчин.
Массовые дискуссии велись по различным аспектам взаимоотношений между мужчиной и женщиной: браку и семье, свободной любви, родительскому дому, свободе женщины контролировать себя и свое тело.
За эти годы, несмотря на военные и экономические трудности, которые переживает страна, появились женские периодические издания:
журналы «Работница», «Крестьянка», «Женские страницы» в ряде центральных и местных газет, издание серии книг и брошюр «Библиотеки для женщин». Все это способствовало распространению идей о равенстве в стране. До 1926 года продолжали выходить популярные женские издания, существовавшие в дореволюционное время.
Однако изначально демократическая социальная политика в отношении женщин постепенно трансформировалась и видоизменялась. В 1934 году под предлогом того, что проблема женщин решена в большинстве центральных районов страны, специальная работа женщин была закрыта, а затем прекращена. Это было мотивировано тем, что большинство женщин вовлечены в общественное производство в городе и в кооперативном поселке и, следовательно, их социальная отсталость преодолена.
Общие идеологические и социально-экономические процессы в нашей стране оказали специфическое влияние на положение женщин. Индустриализация, осуществляемая экстенсивными методами, требовала новых дешевых рабочих рук. Распределение продуктов по карточкам, реализация лозунга «Кто не работает, тот не ест» обеспечивали почти стопроцентную и мужскую и женскую вовлеченность в общественное производство.
Однако несмотря на некоторые дискриминационные меры, российские законы в отношении равноправия женщин были самыми прогрессивными и оказали существенное воздействие на «женское» законодательство в других странах. Кроме того, не сбрасывая со счетов волюнтаристские подходы и трудности 30-х годов, следует признать опыт решения «женского» вопроса в нашей стране бесценным и остро необходимым в современных условиях возрождающегося женского движения в России. Ведь отношение к женщине у нас до сих пор патриархально-функциональное: отдайся и терпи. Общество использует силы и потенциал женщин на производстве, в семье, в общественной жизни, не особенно заботясь о том, что оно дает ей в свою очередь.

5.	Каково состояние женского вопроса и женского движения в современных условиях за рубежом?
Женское движение было создано в соответствии с освободительно-демократическими идеями Просвещения. Его первым идеологическим манифестом стала Декларация прав женщин и граждан французской писательницы Олимпии де Гуж (1791 г.), написанная в ответ на Декларацию прав человека и гражданина, провозгласившую равенство перед законом всех граждан мужского пола. Отец де Гуж требовал отнести женщин к разряду полноправных граждан. Основная идея заключалась в том, чтобы сосредоточиться на свободной женской личности, ее самореализации. Эту же идею сформулировал Шарль Фурье на основе впечатлений Великой французской революции: «Расширение прав женщин является общим принципом всего социального прогресса». Ранние защитники равенства надеялись достичь своей цели путем постепенных правовых реформ.
Женское движение на Западе и в США в современных условиях — это активные выступления женщин за свои права, равенство при приеме на работу, получение профессии, образования, выдвижение на руководящие должности, участие в политической жизни страны.
Существующая политическая система в этих странах не обеспечивает права женщин по реализации своего интеллектуального потенциала. Конституция США до сих пор не содержит в себе четко сформулированного запрета дискриминации по признаку пола. Дискредитация женщин продолжается, господствует стереотип патриархатного мышления. Однако в некоторых странах женщины добились определенного признания в сферах, считавшихся сугубо мужскими. В США в 1985-1995 гг. число женщин-судей возросло с 7 до 18%, операторов и специалистов информационных систем — с 11 до 28%, экономистов — с 13,1 до 34,5%, архитекторов — с 4,3 до 11,3%. Как отмечают американские исследователи, хотя женщины смогли пробиться в традиционно мужские профессии, но они еще очень далеки от равенства.
Большую роль в развитии женского движения сыграла Организация Объединенных Наций, которая с момента своего создания (24 октября 1945 г.) выступила гарантом равенства. ООН приняла Конвенцию о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин.
Значительный вклад внесла ЮНЕСКО (Париж) — организация ООН по вопросам просвещения, науки и культуры, созданная в 1946 г. Наряду с вопросами развития международного сотрудничества в области образования и культуры, распространения культурной и научно-технической информации ЮНЕСКО выступала с программой борьбы против дискриминации в сфере образования, за защиту национальных культур.
Женское движение на современном этапе приобрело новое смысловое содержание и приоритеты. Это связано с тем, что начала складываться новая система ценностей и идеалов, развивается феминистская теория, опирающаяся на гражданские права, установки на изменение семейных отношений, формирование новой модели семьи и поведения.
Иными словами, женское движение приобрело новое качество, за счет соединения теории с практикой, комплексного подхода к решению политических, экономических, научных, духовных, социальных проблем. Составной частью является осуществление юридического равенства, которое не должно расходиться с фактическим равенством. Поставлена задача преодолеть разрыв между равенством прав и возможностей, т. е. достичь подлинного равенства женщин с мужчинами.

6.	Перечислите гендерные аспекты социальной работы.
Одна из фундаментальных черт современной эпохи - переход от патриархальной системы социально-сексуальных отношений к эгалитарной. Концепция гендерных отношений вводит различие между концепцией сексуально-биологического пола и сексуально-социального пола. Гендерология - это наука, изучающая взаимоотношения между женщинами и мужчинами в социальном аспекте.
Гендерные аспекты социальной работы могут быть сведены к следующим направлениям:
1. Изучение социальных факторов, определяющих общие и специфические в жизни мужчин и женщин, конкретных условий, влияющих на положение женщины в обществе;
2. Развитие целостного научного мировоззрения на основе принципов Международных концепций ООН и других нормативных правовых актов с целью расширения прав и возможностей женщин в обществе;
3. Реализация основных направлений государственной социальной политики, изучение социальных технологий деятельности государственных и общественных организаций в поддержку и помощь женщинам и мужчинам;
4. Изучение комплекса форм и методов социальной работы с разными категориями женского и мужского населения.

7.	Перечислите основные тезисы Кодекса гендерной и феминистской социальной работы.
Социальная работа и гендерные вопросы тесно связаны. Во-первых, большинство клиентов социальных услуг - женщины (бедные, одинокие престарелые, матери-одиночки, многодетные матери, матери детей-инвалидов, безработные). Тот факт, что социальные работники признают гендерное неравенство на индивидуальном уровне при прямом взаимодействии с клиентами или на структурном уровне в организационных, социальных и политических отношениях, будет влиять на перспективы антидискриминационных социальных услуг, социальной справедливости и социального развития. Ежедневное общение, реализуемое в процессе социальной работы, и прикладной характер профессии одновременно оправдывают необходимость и важность социальной работы для реализации принципов гендерного равенства.
Кодекс гендерно-чувствительной социальной работы, отражающий ее сущность и цель, состоящий из следующих основных положений:
1) Противостояние гендерным стереотипам
2) Распознавание и искоренение сексизма в практике социальной работы
3) Работа над собственными взглядами.
4) Распознавание типичных женских проблем
5) Анализ законов, актов, деятельности учреждений социальной сферы: не содержат ли они примеры дискриминации женщин.
Не менее важным является и понимание того, что подавляющая часть специалистов социальной работы в России – женщины. И хотя их достаточно много среди администраторов социальных служб, тем не менее руководство управлений и министерств социальной сферы представлено мужчинами. В организациях и СМИ социальная работа представлена как «женская работа», которая требует в первую очередь «женских» качеств – доброты, эмпатии, ответственности, терпения. Тем самым социальная работа является частью вторичного рынка труда - отсюда низкий статус и низкая заработная плата социальных работников.
Проблемы социальной работы и гендера связаны более тесно, чем это может показаться на первый взгляд. От того, распознают ли специалисты социальной работы гендерное неравенство на индивидуальном уровне в своем профессиональном общении с женщинами или на структурном уровне в организационных, социальных и политических отношениях, зависят перспективы антидискриминационного социального обслуживания, социального развития и социальной справедливости.




8.	Назовите технологии гендерно-ориентированной социальной работы.
В основу групповой психосоциальной работы с женщинами может быть положена социально-психологическая модель С. Паппела и Б. Ротмана. Она сочетает в себе:
- эго-психологию,
- когнитивные теории,
- теории социального научения,
- теории ролей и теорию коммуникации, объяс­няющие внутреннюю самоорганизацию индивида и его отношения с внешним миром.
Эти концепции дают возможность специалисту по социальной работе понять по­ведение клиентки как отдельного индивида и как члена группы, проследив, как происходит индивидуальное приспособление женщины к действительности и к другим членам сообщества, как она воспринимает внешнее давление, как формирует собственное внутреннее беспокойство. Присоединившись к себе подобным, женщина получает возможность обогатить свой опыт распознавания, упреждения и разрешения собственных житейских проблем.
В функции специалиста по социальной работе с женщинами входят:
1) составление индивидуального портрета клиента (диагностическая функция);
2) определение возможностей и средств психологической помощи (психотерапевтическая функция);
3) переадресация клиентки нужному специалисту (диспетчерская функция);
4) сообщение клиентке нужных ей знаний о ее проблеме и путях ее разрешения (информационная функция).
Методика психосоциальной работы с женщинами включает совокупность методов индивидуального и группового консультирования и индивидуальной и груп­повой, психотерапии. Отдельные технологии психосоциальной работы с женщинами могут включать различные виды социально-психологических тренингов. К их числу относят:
групповые дискуссии, тренировка точности восприятия социальных объектов;
деловые игры и игро-терапевтические приемы, нацеленные на коррекцию эмоционально-волевых и коммуникативных качеств;
тренинг коммуникативных умений и ассертивного поведения;
методы социодрамы и психодрамы, позволяющие женщинам осознать различные социальные роли и эмоциональные состояния.
Психосоциальная работа с женщинами предусматривает процедуру оформления социальной истории клиентки: особенности личности женщины и образа ее жизни.
Процесс разрешения житейской проблемы идет успешнее, если специалист помогает клиентке документально (с использованием документов и фотографий) восстанавливать ее подлинную биографию. В практике психосоциальной помощи пожилым женщинам используется метод значимых событий. Для женщин с развитым самосознанием, активно заявляющих о своем желании измениться и сталкивающихся с затруднениями по поводу того, как это сделать, адекватной помощью мо­гут стать коуч-консультирование и другие методы, позволяющие клиентке встать на путь саморазвития. Особое внимание уделяется женщинам в случаях совершения над ними насилия, в т.ч. домашнего. В этом случае помощь им должны оказывать только женщины.

9.	Перечислите типичные женские роли. Как деформируются типичные женские роли под влиянием факторов интолерантной социальной среды.
Несмотря на то, что в настоящее время отсутствует единая теория социальных ролей, для психосоциальной практики представляют интерес биосоциальные, психологические и социологические теории, объясняющие их происхождение и развитие, в частности, генезис и функционирование гендерных ролей. В социальной психологии роль определяется как набор норм, предписывающих, каким образом должны действовать люди, занимая определённую социальную позицию.
Для психосоциальной практики важно понимание того, как клиентка-женщина сама воспринимает, комбинирует и исполняет типичные гендерные роли. К ним относятся: у женщин: дочь, возлюбленная, супруга (жена), мать, работница (или домашняя хозяйка).
Несмотря на то, что с биологической точки зрения между мужчиной и женщиной гораздо больше сходств, чем различий, пребывание в обществе тем или иным образом не означает просто наличие определенных характеристик. анатомический, это также означает выполнение определенных гендерных ролей и занятие основного или второстепенного места. в гендерной системе. Гендерные системы разных обществ различны, но все они имеют одно общее свойство - асимметрию: мужчины и все мужское являются первичными и доминирующими, в то время как женщины и все женщины рассматриваются как второстепенные и подчиненные. К. Хорни отмечает, что по мере взросления девочки понимают, что их ценность для общества ниже, чем у мальчиков. Другими словами, какие бы социальные роли ни предписывала и не исполняла женщина, они всегда будут считаться второсортными.
Женщина с развитым самосознанием борется с рядом правил, которые трудно объяснить, например, за одну и ту же работу женщины должны получать гораздо более низкую заработную плату (проституция - исключение из этого правила - здесь женщина может опережать мужчину по заработкам), она не должна проявлять принципы и настойчивость. стать лидером. Обнаруживает, что она принадлежит к сообществу, в котором проживает более 50% населения, где две трети рабочего времени в мире приходится на часы работы, но общий доход которой составляет лишь одну десятую дохода мужского населения; что женщины владеют не более чем 1% мировой собственности; что ей придется соблюдать весь свод рекомендаций, чтобы соблазнить мужчину и заставить его жениться и т. д.
При благополучно реализующемся жизненном сценарии социальное давление андроцентричной культуры ощущается женщинами не столь сильно: оно привычное, хотя и «ненормальное» с точки зрения «новой психологии пола» (исследования Е. Маккоби, К. Джаклин, Дж. Манн, А. Эрхарда, С. Бем; В.С. Агеева, И.С. Клёциной, Т.А. Репиной и др.). Однако, кроме типичных женских ролей, существуют роли, исполняемые женщинами по неволе: это одинокая молодая женщина (от 18 до 30 лет), вдова, разведённая женщина, брошенная женщина, падшая женщина, влюблённая женщина, осужденная женщина. В таких положениях женщины воспринимают себя или как жертву обстоятельств, или как жертву собственных заблуждений. В любом случае социальное давление на них возрастает. Они ищут спасения: стремятся стать сверхженщинами, а значит избранными, исключительными, причастными к власти или «привязываются» к силе - мужчины, денег, имущества... И если проявляют подлинные свойства своей натуры, то получают некоторые права и преимущества по сравнению с другими женщинами - мужчины расступаются. Но даже положение этих эмансипированных женщин незавидное по своей сути: женщины находятся в интолерантной социальной среде.
Интолерантность проистекает из убеждённости человека или социокультурной группы в том, что их система верований или образ жизни являются высшими по отношению к системе верований и образу жизни других социокультурных групп. В качестве понятия - антонима интолерантности выступает понятие «толерантность». В данном контексте оно означает «принимающее взаимодействие». В процессе межполовой коммуникации оно проявляется в том, как
    *мужчина и женщина знакомятся;
    *выражают уважение к обнаруженным различиям между собой;
    *относятся к индивидуальной неповторимости друг друга;
    *решают проблему взаимодополняемости;
    *обусловливают ситуацию взаимозависимости - основу совместных действий;
    *создают атмосферу согласия и любви.
Интолерантность в отношении женщин реализуется в формах жёсткого социального контроля и жёсткой регламентации их способов самопрезентации в окружении людей, отвергающих и осуждающих их «мужские» способы самореализации, их претензии на равенство, партнёрство и власть. Гендерная система предписывает мужчине в ситуациях общения и деятельности вести себя твёрдо (т.е. выделяет твёрдость в качестве основного свойства мужского характера), а женщине - гибко, чтобы иметь возможность сгладить последствия «твёрдого мужского поведения». Для одной группы населения применяются одни правила, для другой - другие. Это положение обозначается термином «двойной стандарт». Он глубоко укоренён в социальных институтах - семьи, школы, социализации. От него страдают и сами мужчины, и новые поколения, однако идея равноправия медленно входит в сознание и практику людей.

10.	Раскройте технологию ведения женских терапевтических групп.
Варианты осмысления и разрешения «женских проблем» в контексте семейной терапии отражены в работах Б. Картер, О. Сильверштайн, П. Пэпп, М. Уолтерз, авторов и основателей «Женского проекта».
В практике социальной работы психосоциальная помощь женщине может быть предоставлена индивидуально (работа с конкретным случаем) или в условиях группового взаимодействия. Метод индивидуальной работы осуществляется в ситуации «один на один», когда социальный работник совместно с женщиной решает её личностные и социальные проблемы. Типичными индивидуальными проблемами социальной работы с женщинами являются эмоциональные проблемы, семейные и личностные кризисы, семейные конфликты, профессиональные проблемы, потеря работы. С неменьшим успехом они разрешаются и в условиях группового общения и взаимодействия. Это психосоциальная групповая работа, осуществляя которую специалист помогает женщине повысить уровень социальной эффективности, научившись самостоятельно справляться со своими индивидуальными проблемами.
Чтобы работа в женской терапевтической группе была плодотворной, необходимо соблюдать ряд принципов:
Нацеленность на психологическую помощь участницам группы в саморазвитии (при этом такая помощь исходит не столько от ведущего, сколько от самих участниц).
Наличие более или менее постоянной группы (от 7 до 15 человек), периодически собирающейся на встречи.
Определённая пространственная организация (работа в удобном изолированном помещении; участницы большую часть времени сидят в кругу).
Акцент на взаимоотношениях между участницами группы, которые развиваются и анализируются в ситуации «здесь и теперь».
Применение активных методов групповой работы.
Атмосфера раскованности и свободы общения между участницами, которые воспринимают ситуацию общения и взаимодействия в группе как безопасную для их достоинства и самоуважения, рискуют отказываться от психологической защиты и продвигаться к достоверности.
Немаловажную роль в групповой работе занимает личность руководителя, ведущего, от которого в значительной степени зависят результаты работы. А. Голдстейн, С. Кратохвилл, М. Либерман, И. Ялом придают большое значение исследованию функций, ролей, стилей поведения руководителя группы.
Исходя из того, что социальная групповая работа направлена на расширение жизненного пространства клиента, осознание и приобретение им социальных и жизненных ценностей, к основным целям социальной групповой работы можно отнести: посреднический обмен между клиентами; общение; осознание проблем; оценка проблем и их решение; принятие социальных норм.
Перечень общих рекомендаций ведущему терапевтической женской группы может включать следующие императивы. Выбрать спокойное место, располагающее к откровенному разговору. Внести ясность присутствующим: «Группа - это место, где сбрасываются все маски. Все мы люди, и никто из нас не совершенен. Мы собираемся вместе для того, чтобы сделать свою жизнь лучше, научиться чему-то новому друг у друга. Это невозможно сделать, если продолжать играть - обязательно будут проигравшие, и группа бесследно распадётся. Чушь на входе даёт чушь на выходе, - говорят по этому поводу программисты ЭВМ».
Местом встреч может стать гостиная, конференц-зал, социально - психологический центр и т.п.
Начинать и заканчивать каждую встречу группы с какой-либо церемонии. Например, пусть все возьмутся за руки и почувствуют энергию, исходящую от рук соседей.
Задания для групповой работы подбираются с тем расчетом, чтобы они содействовали сплочению группы, уменьшали барьеры общения, подталкивали участников к эмоциональной открытости и свободе в самовыражении и дальше - к самораскрытию.
В заключение каждого занятия практикуются упражнения, позволяющие участникам обменяться впечатлениями и чувствами, выразить свою удовлетворенность работой. В качестве прощания вполне уместна процедура: «Роза и чертополох».


Заключение

Феминизм уже стал неотъемлемой частью нашей жизни. Только представьте себе мир, где женщины не имеют права на получение высшего образования, не могут голосовать и занимать руководящие должности. Трудно представить. А ведь наш мир был таким совсем недавно. Но вот вышла ли от феминизма польза, это еще не известно. Образование - это очень хорошо, но появились проблемы с тем, что теперь женщины повсеместно заняты карьерой. Материнство уходит на второй план. Так же в современном обществе сложилось огромное количество мифов о деятельности феминисток, их взглядов и идей. Давайте же разберем, что такое феминизм и нужно ли такое социальное движение современному обществу.
Феминизм - это социальное движение за равноправие женщин.
В настоящее время, главная проблема для феминизма - это то, что большинство людей верят, что женщины в основном уже достигли равенства. Действительно, были сделаны большие успехи в результате трудов всех активистов. Но в массовой культуре присутствует нормализация насилия в отношении женщин в популярных песнях и музыкальных клипах, я считаю, что публичная демонстрация женских частей тела - это унижение, но в современном обществе это считается нормой вещей.
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